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MOTTO 

“Perbanyak bersyukur, kurangi mengeluh. Buka mata, jembarkan telinga, perluas 

hati. Sadari kamu ada pada sekarang, bukan kemarin atau besok, nikmati setiap 

momen dalam hidup, berpetualanglah” 

(Ayu Estiningtyas) 

 

“Proses sama pentingnya dibandingkan hasil. Hasilnya nihil tak apa. Yang penting 

sebuah proses telah dicanangkan dan dilaksanakan” 

(Sujiwo Tejo) 
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Judul : Analisis Akuntansi Keperilakuan Terhadap Sistem informasi Akuntansi 

Pada UMKM Mebel Di Kabupaten Jepara 

Title : Behavioral Accounting Analysis of the Accounting System in MSMEs 

Furniture in Jepara Regency 

Nama : Fikki Kalingga Putra 

NPM : 171003622010580 

 

ABSTRAK 

Penilitian ini merupakan penelitian empiris yang bertujuan untuk menganalisis 

pengaruh akuntansi Keperilakuan (sikap, motivasi dan emosi) terhadap system 

informasi akuntansi pada pelaku UMKM Mabel di Kabupaten Jepara Provinsi 

Jawa Tengah. melihat pengaruh sikap, motivasi, dan emosi terhadap sistem 

akuntansi. Sampel yang digunakan pada penelitian ini sejumlah 48 pelaku 

UMKM mebel yang diambil dengan teknik quota sampling. Penelitian ini 

menggunakan deskripsi kuantitatif dengan analisis regresi liner berganda. 

Teknik pengumpulan data yang digunakan yakni melaui angket dengan 

menyebar google form. Hasil penelitian ini menyatakan bahwa, sikap 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap sistem informasi akuntansi. 

motivasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap sistem informasi 

akuntansi. emosi berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap sistem 

informasi akuntansi.  

 

Kata kunci : Sikap, motivasi, Emosi, Sistem Informasi Akuntansi 
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